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Im Modellprogramm gibt es eine
Reihe von Projekten, die trotz
hoher Kosten bei der Wiederher-
richtung und Umnutzung von Be-
standsgebduden  weitestgehend
auf Schwellenfreiheit gesetzt und
Wohnungen barrierefrei erschlos-
sen haben. So z.B. beim Umbau ei-
nes vormaligen Schulgebdudes in
Husum (staTThus) und eines ehe-
maligen Krankenhauses (Ro 70) in
Weimar. Interessant ist auch das
Beispiel der Gemeinde Burgrieden
in Baden-Wirttemberg, in der vier

Wohnen plus

Im Wesentlichen beziehen wir uns in der folgen-
den Darstellung auf zwei Modellvorhaben, die meh-
rere Aspekte der geforderten Qualitatskriterien in
sich vereinen: das Projekt der jungen Trierer ,Woh-
nungsgenossenschaft Am Beutelweg eG (WOGEBE)"
in Rheinland-Pfalz und das der Gemeinde Burgrie-
den in Baden-Wirttemberg.

Die Hardware Wohnung — barrierefrei aus
Prinzip

Wenn es darum geht, dlteren und hochaltrigen Men-
schen (und anderen mit Mobilitatseinschrankun-
gen) moglichst lange ein selbststandiges Wohnen
in den eigenen vier Wanden zu gewahrleisten, sind
Barrieren im Wohnalltag ein gravierendes Hindernis.
Mitglieder von Projekten gemeinschaftlichen Woh-
nens haben das schon in den 90er Jahren erkannt.
Fir sie ist Schwellenfreiheit seit langem selbstver-
standlich, da sie - anders als der/die klassische
InvestorIn - fir sich selbst planen und bauen. Sie
wollen sicherstellen, dass sie auch im hohen Alter
in ihrer Wohnung bleiben kdnnen. Schwellenfreiheit
und Barrierearmut waren daher zusatzliche Anfor-
derungen, die die ausgewahlten Projekte

zu erflllen hatten. Untersuchungen zum

Thema zeigen, dass es in der Republik

einen gravierenden und rapide wachsen-

den Mangel an generationengerecht aus-
gestattetem Wohnraum gibt 2. Das flhrt

im Alter und bei Mobilitatseinschrankun-

gen vor allem in Bestandsgebauden und

im klassischen Eigenheim zu Abhangigkeit

von Familienmitgliedern, Dienstleistern

und Nachbarn und verstarkt Vereinsa-
mungstendenzen, zumal dltere Menschen

oft in dlteren Wohnungen leben.

schwellenfreie, mehrgeschossige
Neubauten errichtet wurden. Die-
se stehen im Kontrast zu den sonst dort Ublichen
Einfamilienhdusern und zeigen, wie das Dorf Ver-
sion 2.0 (s. Foto unten) mit ergédnztem Wohnraum,
der auch flr Menschen mit eingeschrankter Mobili-
tat gut nutzbar ist, aussehen kann3.

Von Gemeinschaftsraumen in Wohnprojekten
zu informellen Nachbarschaftstreffs

Zu gemeinschaftlichen Wohnprojekten gehdren
in der Regel Gemeinschaftsraume, die meist zu-
satzlich finanziert werden missen, weil sie nicht
Bestandteile von Landesférderprogrammen sind.
Deswegen hat sich das Bundesfamilienministerium -
aus Anlass des o0.g. Férderprogrammes - erfolgreich
dafiir eingesetzt, deren bundesweite Forderung
durch glnstige Darlehen oder nicht rlickzahlbare
Zuschisse durch die Kreditanstalt fiir Wiederaufbau
(KfW) zu verstetigen®.

Luftaufnahme, allengerechtes Wohnen in Gemeinde Burgrieden

GRAFIK: ForRUM GEMEINSCHAFTLICHES WOHNEN E.V., Foto: FeLix KisTLE (ULRICH STUDIOS RIEDLINGEN)
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Ublicherweise haben Gemeinschaftsrdume in
Wohnprojekten die Funktion, Orte des Austauschs
untereinander, flir gemeinschaftliche Feste und alle
mdoglichen Aktivitaten zu sein. Wo sie aber auch der
Nachbarschaft gelegentlich als Orte zum Klénen, fir
private Feste, lokale Gruppen oder stadtteilbezo-
gene Veranstaltungen zur Verfligung stehen, kon-
nen sie dazu beitragen, dass sich altere Menschen
nahraumlich im Quartier integrieren und vernetzen
kdnnen®.

Formelle Anlaufstellen Beratung, Informa-
tion, Kontakte und Geselligkeit im Quartier

In nicht wenigen Fallen werden im Rahmen des
Modellprogramms auch sozialrdumlich bezogene
formelle Angebote realisiert, um die soziale ,M6-
blierung® von Quartieren zu optimieren. Dabei ist
explizit beabsichtigt, Orte zu schaffen, die mit ihren
Angeboten nicht nur gelegentlich, sondern gezielt,
z.T. auch professionell unterlegt, zum sozialen Zu-
sammenhalt im Quartier beitragen wollen.
Beispielhaft flr stadtische Quartiere sei hier das
Projekt der jungen ,Wohnungsgenossenschaft Am
Beutelweg eG (WOGEBE)" in Trier genannt. 1991
griindeten birgerschaftlich engagierte Personen im
lokal schlecht beleumundeten Trier-Nord die Ge-
nossenschaft, die in Form von Quartiersmanage-
ment auch explizit Verantwortung fir das Vier-
tel Ubernimmt. Sie erwarb drei Gebaude mit 100
Sub-Standardwohnungen aus den 1900er Jahren
und sanierte diese behutsam auf aktuelles techni-
sches und Ausstattungsniveau. In ihrem u.a. durch
das Modellprogramm gefdérderten Projekt entsteht
ein barrierefreier Neubau mit einem interessanten
Wohnkonzept: In die schwellenfreien Wohnungen
ziehen Menschen mit und ohne Beeintrachtigungen
ein. In einem Nachbarschaftscafé mit angeschlos-
senem, professionell gefiihrtem Nachbarschafts-
buro werden vielfdltige Angebote auch flr die Be-
wohnerInnen des Viertels durchgefiihrt und damit
burgerschaftliches Engagement und Beteiligung
gefordert® .

Auch das bereits 0.g. Projekt Burgrieden ist das Er-
gebnis blrgerschaftlichen Engagements, das we-
sentlich durch eine Birgerstiftung getragen und
einen Nachbarschaftsverein flankiert wird. Hier gibt
es gleichfalls ein Café mit Bewegungsraum sowie
mit KoRa (steht fiir Kontakt und Rat) eine ehren-
amtlich betriebene Anlaufstelle, die auch als Binde-
glied zwischen Projektmitgliedern und Dorfbewohn-
erlnnen’ fungiert.

Beide Beispiele gehen aber noch einen entschei-
denden Schritt weiter, wenn es um noch gréBere
Herausforderungen geht und schaffen die Voraus-
setzung flr Pflege im Quartier.

Wohnen und Pflege im Alter — Angebote fiir
Menschen mit Assistenzbedarf

Im Alter auf Hilfe und Assistenzangebote im ge-
wohnten Wohnumfeld mdglichst ohne Umzug in ein
klassisches Pflegeheim zurilickgreifen zu kénnen, ist
ein Wunsch vieler alter Menschen. Das gilt sowohl
in stadtischen wie in landlichen Wohnkontexten.
Die Realitat in der Republik zeigt ein ernlichtern-
des Bild der pflegerischen Versorgung: In landli-
chen Raumen haben neue Wohn-Pflegeformen, wie
ambulant betreute Wohn-Pflege-Gemeinschaften,
einen duBerst geringen Verbreitungsgrad. Nicht nur
fehlen solche Angebote, sondern vielerorts auch
ambulante Pflegeanbieter. Es gilt daher immer noch
das alte Prinzip: Wenn es zu Hause nicht mehr geht,
steht ein Umzug meist in ein stadtisches Umfeld
und dort in stationare Angebote mit allen Folgen an.
Aber auch in urbanen Quartieren herrscht nach
wie vor das traditionelle klassische Pflegeheim als
Unterbringungsform flir Menschen mit relevantem
Assistenzbedarf vor. Umso erfreulicher ist, dass im
Rahmen des Modellprogramms sehr wirkungsvolle
Ansatze entwickelt wurden, die Alternativen zu den
hergebrachten Pflegesettings darstellen und neue
pflegerische Versorgung einbeziehen?.

Blicken wir noch einmal ins Trierer Projekt, so wird
dort eine interessante Variante des sogenannten
Bielefelder Modells realisiert: Ein mit der Genossen-
schaft kooperierender Pflegedienst erhalt das Bele-
gungsrecht flir mehrere genossenschaftliche Woh-
nungen, in denen er Menschen mit Pflegebedarf
betreut. Im Gegenzug bietet er ambulante Dienst-
leistungen, u.a. eine Nacht- und Notrufbereitschaft,
im Quartier an. Zudem betreibt er im neu entstan-
denen Gebdude ein Tagespflegeangebot. Durch die-
se Kooperation ist in Trier-Nord ein differenziertes
Angebot ambulanter Versorgung, auch bei erhdh-
tem Pflege- und Unterstiitzungsbedarf, entwickelt
worden.

Flr den landlichen Bereich zeigt das Beispiel Burg-
rieden, wie durch die Aktivierung blirgerschaftlichen
Engagements das Thema Pflege angegangen wer-
den kann. Dort wird eine ambulant betreute Wohn-
Pflegegemeinschaft flr acht Personen realisiert.



VISUALISIERUNG: LAMBERTY-ARCHITEKTEN, TRIER, FoTo: WOGEBE EG (WOHNUNGSBAUGENOSSENSCHAFT AM BEUTELWEG EG)

Diese befindet sich im Eigentum der Biirgerstiftung
Burgrieden und wird von den dort lebenden Men-
schen bzw. deren Angehdrigen selbst organisiert.
Zum Angebot gehért auch eine von zwei Gastewoh-
nungen, die zeitweise, z.B. von entfernter lebenden
Angehdrigen, genutzt werden kann. So zeigt sich,
dass burgerschaftlich engagierte Krafte in dorfli-
chem wie in stadtischen Quartieren hervorragend
helfen kénnen, die Selbstbestimmtheit dlterer Men-
schen in ihrem gewohnten Lebensumfeld auch in
schwierigen Lebensumstanden so lange wie mdg-
lich zu fordern.

Fazit - von den Potenzialen Gemeinschaftli-
chen Wohnens

Mit Konzepten, wie sie beispielhaft flir Trier und
Burgrieden vorgestellt wurden und mit anderen aus
dem Modellprogramm, werden mehr als nur Rau-
me zum Wohnen geschaffen. Erganzt durch institu-
tionalisierte Begegnungs-, Beratungs-, Beteiligungs-
und Pflegeangebote entstehen besondere Wohn-
qualitdten, durch die sich Menschen auch im Alter
in ihrem Quartier gut aufgehoben fiihlen kénnen.
Das Modellprogramm ,Gemeinschaftlich wohnen,
selbstbestimmt leben™ zeigt, dass gemeinschaftli-
che Wohnformen zur Selbstbestimmtheit alter Men-
schen entscheidend beitragen kénnen. Obwohl das
Programm in erster Linie BaumaBnahmen geférdert
hat, spielt das Quartier in vielen Projekten eine zen-
trale Rolle. Denn es braucht oft bauliche und so-
ziale Impulse in die Quartiere hinein und Angebote
der Teilhabe in allen Lebensphasen. Das Modell-
programm zeigt auch, welche Akteure besonders
gefragt / gefordert / sind, um diese neuen Wohn-
qualitdten zu erreichen. Eine Erkenntnis ist dabei
zentral: Vor allem Kommunen sind wichtig und kén-
nen erfolgreich sein, wenn sie mit innovationsfreu-
digen Akteuren, wie solchen aus dem Kontext ge-
meinschaftlichen Wohnens, zusammenarbeiten und
burgerschaftliche Selbsthilfe férdern.
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Das Modellprogramm des Bundesfamilienministe-
riums kann daher auch als Einladung an sie inter-
pretiert werden, neue Wohnformen im Sinne von

~Gemeinschaftlichem Wohnen plus™ zu férdern, um

damit ein Mehr an Selbstbestimmtheit und Teilhabe
ihrer BlrgerInnen bis ins hohe Alter hinein gewahr-
leisten zu kdnnen.

FuBnoten

1 Mehr dazu unter http://wohnprogramm.fgw-ev.de/wp-content/uploads/FO-
RUM_GW-plus_A4_barrierfereies-Web-PDF_neu.pdf;, dort: Romy Reimer /
Josef Bura, Vom Wohnprojekt zum gemeinschaftlichen Wohnen plus, S. 14-27
2 Nach einer Studie von Prognos gibt es aktuell ca.700 000 altersgerechte
Wohnungen fiir dltere Menschen mit Bewegungseinschrankungen, aber einen
ungedeckten Bedarf von lber 2 Mio. Wohnungen, der auf knapp 3 Mio.
Wohnungen im Jahr 2030 ansteigen wird. Vgl. www.prognos.com/uploads/
tx_atwpubdb/140729_Evaluation-KfW-Programm-Altersgerecht-Umbauen.pdf
und http://dipbt.bundestag.de/doc/

3 Vgl. dazu http://wohnprogramm.fgw-ev.de/

4vgl. dazu www.kfw.de/inlandsfoerderung/Privatpersonen/Bestandsimmobi-
lien/Barrierereduzierung

5 vgl. dazu z.B. die Projekte Galia in Saarbiicken, staTThus in Husum unter
http://wohnprogramm.fgw- ev.de/

6 Vgl. Romy Reimer, Josef Bura, a.a.0. S. 24-27

7 Vgl. Romy Reimer, Josef Bura, a.a.0. S.22-24; fiir das Konzept des Projekts
und seine Beteiligungsformen war das Architekturbiiro Griinenwald und Heil,
Regionalstelle des FORUM in Baden Wiirttemberg, verantwortlich.

8 Vgl. dazu auch Stiftung trias, Hg., Wohnprojekte und Wohnpflegegemein-
schaften, Hattingen 2018

Dr. Josef Bura

1. Vorsitzender des FORUM Gemeinschaftlichen
Wohnens e.V., Bundesvereinigung

E-Mail: j.bura@fgw-ev.de

Website: www.fge-ev.de

Wohnen im Quartier
Thyrsusstrafle 34-40
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SoNo Soziales Netzwerk Ortenberg e.V. -
Ein Dorf hilft sich selbst und griindet die
ambulant betreute Wohn-Pflege-Gemeinschaft ,,Storchennest*
Wilhelm v. Ascheraden

Begonnen hatte die Zukunft der WG ,,Storchennest™
exakt am 5. November 2018. An diesem Tag bezo-
gen die ersten vier Ortenberger ihre neue Wohnung.
Zu Weihnachten waren alle 12 Zimmer der ,selbst-
standig verantworteten WG" bereits vergeben.

In den Kopfen derer, die 2009 um einen runden
Tisch versammelt saBen, hatte es bereits folgende
Startidee gegeben: Niemand soll Ortenberg aus
Grinden von Hilfebedirftigkeit verlassen missen.
Birgerschaftliches Engagement im Verbund mit
fachpflegerischen Diensten sollten dafiir sorgen,
dass unterstiitzungsbediirftige Menschen bis zu ih-
rem letzten Atemzug in ihrer gewohnten Umgebung
bleiben kénnen. Die notwendige Betreuung und
Pflege sollten sie am Ort finden. Angehdrige sollten
entlastet, jedoch in das Geschehen und Entschei-
den mit eingebunden werden. Die Bewohner sollten
ihren Wiinschen und Fahigkeiten entsprechend am
Dorfgeschehen teilnehmen kdnnen.

So weit der Plan. Und er ist tatsachlich aufgegan-
gen! Vorher einsam lebende Menschen bliihen auf.
In Kkurzer Zeit ist eine Gemeinschaft gewachsen,
Uber die alle Beteiligten nur staunen kénnen. Fa-
miliar geht es zu beim Herrichten des Mittagessens,
bei all den Aktivierungen, Ausfliigen und Spazier-
gangen, beim Feiern hoher Geburtstage. Zahlreiche
Ehrenamtliche bereichern die Angebotspalette und
verstarken das fest angestellte ,,Sorge-Team®, das
die 24-Stunden-Betreuung garantiert. Es handelt
sich eben nicht um ,die Alten", es geht wirklich um
Lunsere Alten™.

Dass es am Ende so kommen wiirde, war auf der
langen Vorbereitungsstrecke keineswegs sicher.
Es holperte bei der Beschaffung des zentral gele-
genen Grundstiicks. Der erste Bautrdger machte
einen Riickzieher, ein neuer musste gefunden wer-
den. Die Gesetzeslage klarte sich erst im Jahr 2014
durch die Verabschiedung des lange umkampften
Wohn-, Teilhabe-, Pflegegesetzes. Eine Mehrheit
im Gemeinderat galt es flir das Projekt als Teil der
Daseinsvorsorge zu gewinnen, bei
dem die Kommune bereit sein
musste, auch ins finanzielle Risiko
zu gehen. Fir eine 3.400 Einwoh-
ner-Gemeinde sind zwei Millionen
Euro wahrhaftig keine Kleinigkeit.

% .
/?? SS\
N
‘WOHNGRUPPE
STORCHENNEST

STERNENMATT ORTENBERG

SchlieBlich gab es einen einstim-
migen Beschluss zum Kauf der Fla-
che von 720 gm.

So sehr die langen Planungsjahre
gelegentlich auch heftig an den
Nerven der Aktiven zerrten, am
Ende steht die Erkenntnis: Die Zeit
war noétig. Notig, um im Paragraphen-Dschungel
des Sozial- und Ordnungsrechts klarzukommen, um
bei vielfachen Besuchen ahnlicher Einrichtungen zu
lernen, um gentigend Betreuungskrafte in selbst-
organisierten Qualifizierungskursen auszubilden
und mit der so gewonnen Expertise die Einrichtung
und Ablaufe in einer Pflege-WG zu planen. Von ent-
scheidender Bedeutung war bei alledem die Unter-
stlitzung des Biirgermeisters und des Gemeinderats
einerseits, andererseits die standige Begleitung
durch die Leiterin des am Ort ansassigen und tati-
gen Pflegedienstes.

Das Gelingen des WG-Projektes darf man aufs
Ganze gesehen getrost als ein ,Soziales Kunstwerk™
bezeichnen. Ein Gllicksfall, was die personelle Kon-
stellation angeht. Ein gehériges MaB an Hartnackig-
keit und Durchhaltevermégen der Pioniere gehorte
sicher auch mit dazu. Nur so konnte aus birger-
schaftlichem Engagement ein verlasslich tatiger Ver-
ein hervorgehen und die Ursprungsidee schlieBlich
zur praktischen Sache eines ganzen Dorfes werden.

Zur Erfolgsgeschichte des Projektes hat schlieBlich
auch die vorauslaufende Einrichtung der (ibrigen
sozialraumbezogenen Sorge-Dienste beigetragen.
Insofern bildet die Wohn-Pflege-Gemeinschaft dazu
sozusagen den ,Schlussstein im Gewdlbe". Neben
dem Schulprojekt (Nachmittagsbetreuung, warmes
Mittagessen), knupfen ambulante hausliche Unter-
stlitzungsdienste, begleitete Fahrdienste und das
wochentliche ,Erzahl-Café" ein dichtes soziales Netz.
All dies hat bewirkt, dass Vertrauen und Akzeptanz
innerhalb des Dorfes und seiner Biirgerschaft das
Wohnprojekt bis zur Realisierungsreife haben her-
angewachsen lassen.

y;

SoNO

Wilhelm von Ascheraden

Vorstand des Vereins Soziales Netzwerk
Ortenberg e.V.

E-Mail: wilhelm.v.ascheraden@googlemail.com
Website: www.sono-ortenberg.de
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Die Talgarten-Wohngemeinschaft — ein Besuch
Mandy Kriiger

Die Wohnung in der frisch renovierten Villa in der
TalgartenstraBe 4 im Konstanzer Stadtteil Paradies
ist umgeben von einem Garten und liegt in direkter
Nachbarschaft zum Seniorenzentrum Bildung + Kul-
tur. Sie bietet Raum fiir acht Personen, aktuell leben
hier sechs, und sie beherbergt eine ganz besondere
Wohngemeinschaft. Denn ihre Bewohner zwischen
60 und 91 Jahren haben neben der Adresse vor al-
lem eins gemeinsam: Sie alle haben Demenz.

Tatsachlich merkt man kaum, dass hier Menschen
mit Demenz leben. Das Herz der Wohngemein-
schaft oder WG bildet die groBe Wohn-Ess-Kliche.
In ihrem Zentrum steht ein Tisch, an dem alle Be-
wohner mit Alltagsbegleitern und Besuch bequem
Platz finden. In der einen Ecke stehen Sofas, in der
anderen ein Schrank mit Musikanlage, aus der ge-
rade klassische Klaviermusik erklingt. Dariiber an
der Wand hangt eine Liste mit den Geburtstagen
der Bewohner. Gleich daneben steht auf einem Flip-
chart flr alle gut sichtbar der aktuelle Speiseplan.
In dieser Woche gibt es neben Klassikern wie Ka-
sespatzle und Kaiserschmarrn unter anderem auch
Orientalische Linsensuppe. ,Hier spielt sich Alltag in
seiner reinsten Form ab", erzahlt Stephania Michai-
lidou*, ,Herr Hesse* ist zum Beispiel immer der ers-
te morgens und trinkt seinen Kaffee mit der Nacht-
schicht, die noch da ist, und der Frihschicht, die
gerade gekommen ist. Jeder der Bewohner kommt
dann nach und nach. Wir drangen da keinen." Soll-
ten bis halb neun nicht alle wach sein, schauen die
Alltagsbegleiter nach und sorgen dafir, dass die
Bewohner so langsam in den Tag kommen. ,Dann
sitzen wir erstmal zusammen, es wird geredet und
gefruhstlckt. Wie in einer Familie."

Nach dem Friihstliick nimmt der Tag flr alle
einen ganz unterschiedlichen Lauf: Manche
Bewohner helfen bei allem, was anfallt, an-
dere gehen wieder in ihr Zimmer und legen
sich hin, manche werden geduscht, lesen die
Zeitung oder gehen zum Termin flir das neue
Horgerat.

Der Unterschied sei, sagt Michailidou, dass immer
jemand da sei, der die Bewohner im Alltag begleite.
Denn vor allem flir Menschen mit Demenz sei es
wichtig, dass man ihrem Alltag ein Gertiist gebe. So
passierte es am Anfang auch mal, dass ein Bewoh-
ner im falschen Zimmer stand.

Aber gerade auch dafiir sei die Alltagsbegleitung da,
solche Situationen elegant zu lésen.

»,Die Bewohner sind auch eine groBe Stiitze", sagt
Michailidou gerade als Frau Vogelsang*, eine adret-
te Dame mit schneeweiBen Locken, sich neben ihr
an den Tisch setzt. ,Frau Vogelsang ist unsere K-
chenfee, sie hilft so viel und gern, zum Beispiel beim
Tisch decken - da muss ich sie manchmal bremsen*,
erzahlt Michailidou und lacht. Frau Vogelsang ant-
wortet: ,Wenn ich helfen kann, ist das gut. Dann
habe ich was zu tun und kann aktiv werden." Ihr
Mitbewohner Herr Hesse erganzt: ,Was man kann,
das tut man halt, ganz einfach." — ,,Und was man
nicht kann, da bekommt man Unterstlitzung", ent-
gegnet Michailidou.

Die Alltagsbegleiter sind von der Spitalstiftung
Konstanz angestellt und Stephania Michailidou ist
eine von insgesamt sieben Alltagsbegleitern, die in
Schichten in der Talgarten-WG vor Ort sind. ,Das
unterschiedliche Alter der Alltagsbegleiter war uns
wichtig®, erklart Annette Bortfeldt vom Pflegema-
nagement der Spitalstiftung. Der Jlngste ist 24 Jah-
re alt, die alteste Kollegin ist 60. ,Jeder Alltagsbe-
gleiter bringt eigene Starken und unterschiedliche
Erfahrungen mit."

Auch personlich bringen sich die Alltagsbegleiter
sehr mit ein.

Alltagsbegleitung — Stephania Michailidou ist eine von
insgesamt sieben Alltagsbegleitern, die in der Talgarten-
WG die Bewohner unterstiitzen.
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Bevor die Bewohner in die Talgarten-WG ziehen
konnten, musste die Villa grundlegend saniert wer-
den. Die barrierefreie Renovierung des denkmalge-
schiitzten Hauses war eine Herausforderung. Das
Gefélle des Bodens musste ausgeglichen werden,
die Tldren mussen eine gewisse Breite aufweisen
und es mussten bodengleiche Duschen installiert
werden. Die Bewohner teilen sich die drei Bader zu
zweit oder zu dritt, es gibt mehrere Toiletten und die
Zimmer haben zwischen 14 und 19 Quadratmeter.
AuBerdem gibt es noch ein kleines Arbeitszimmer
mit Wirtschaftsraum und Waschkiiche fir die All-
tagsbegleiter, sowie einen Balkon, der gleichzeitig
Zugang zum Fahrstuhl ist. ,Fir den groBen Balkon
haben wir sehr gekampft, denn der war urspriing-
lich kleiner geplant®, erzahlt Annette Bortfeldt. Der
lange Flur in der Wohnung wurde gemeinsam von
den Bewohnern, Angehorigen und Alltagsbegleitern
eingerichtet. Man findet Uberall personliche Dinge
der Bewohner. Eine kleine Messing-Entenfamilie auf
einem Beistelltisch, an manchen Tliren hangt selbst
gemachte Kunst und auch ein Klavier wurde von je-
mandem mitgebracht. Es sind besonders diese Din-
ge, die die Wohnung wohnlich machen. ,Jeder hat
halt das mitgebracht, was er daheim hatte", erzahlt
Herr Lehmann*. Er ist gemeinsam mit seiner Frau in
die WG gezogen. ,Ich passe mich halt ein bisschen
an. Aber ich finde das System nicht schlecht. Es gibt
einem gewisse Freiheiten, man kann kommen und
gehen, wie man mdchte." Das sei das Besondere an
ambulant betreuten Wohngemeinschaften, erzahlt
Petra Bohrer, stellvertretende Abteilungsleiterin der
stadtischen Altenhilfe: ,Man kann hier leben, wie
man mdchte und es einem entspricht." Bohrer war
mit daran beteiligt, die ersten Pflege-WGs in Kons-
tanz auf den Weg zu bringen. Dariber hinaus hat
sie mit ihren Kolleginnen die Forderrichtlinien fiir
Pflege-WGs erarbeitet.

Dass jeder Bewohner seinen Rhythmus leben kann
gefallt Wolfgang Blihrer besonders gut an dieser
Versorgungsform. Bihrer ist der Sprecher der WG
und vertritt die Interessen der Bewohner und Ange-
horigen. Er kiimmert sich auch um die Organisation
und Umsetzungen der Dinge, die die Angehdrigen
beschlieBen. Zum Beispiel darum, das Haushalts-
geld zur Verfligung zu stellen oder Einkaufe zu or-
ganisieren.

Am Anfang trafen sich die Angehdérigen alle vier Wo-
chen, die Abstande werden aber mittlerweile groBer.
»,Man muss sich ja abstimmen, zum Beispiel wer wel-
che Bilder wo auf hangt oder wo die Badschranke
montiert werden. So ganz profanes Zeugs muss
auch geklart werden", erzahlt er und lacht dabei. Er
ist der Ansprechpartner flir die Alltagsbegleiter, An-

gehdrigen und auch fir die Spitalstiftung.

In Bihrers Fall ist es die Mutter, die in die WG ein-
gezogen ist. Sie lebte in Pforzheim und er hatte ihre
Versorgung aus Konstanz tiber Skype und Tablet or-
ganisiert. Das war auf Dauer nicht mehr mdglich.
Trotz des Abstimmungsbedarfes gibt es fiir ihn ne-
ben der Mdglichkeit zur Mitbestimmung noch einen
anderen entscheidenden Mehrwehrt: ,Ich kenne
alle Alltagsbegleiter und habe einen personlichen
Bezug zu den Personen, die den Alltag meiner Mut-
ter vor Ort gestalten. Ich habe das Gefiihl, dass die
Bewohner das splren. Weil sie merken, dass sich
die Familie noch um sie kimmert und sie in die Or-
ganisation mit einbezogen sind."

Ihn hat Uberzeugt, dass das Modell der ambulant
betreuten Pflege-WG kein Abgeben ist, sondern
man als Angehoriger mitgestalten kann und soll. In
seinem Fall hatte das die Konsequenz, dass er fast
jeden Tag bei seiner Mutter vorbeischaut. Und das
geht nicht nur ihm so: ,,Ganz oft sind Angehérige
da, sitzen auf dem Sofa mit dem Laptop, es wird
Kaffee getrunken oder es ist ein Geburtstag", er-
zahlt Bortfeldt.

Michailidou erganzt: ,Es ist ganz organisch, wie die
Angehorigen kommen und gehen. Manchmal essen
sie auch mit." Buhrer fiigt hinzu: ,Ich habe den Ein-
druck, dass meine Mutter sehr, sehr glicklich in der
WG ist, die Stimmung sehr gut ist. Wenn ich da bin,
wird viel gelacht”, und restimiert: ,Das Schdne ist:
Ich bin wieder Sohn. Ich habe meine Mutter vorher
auch mal unter die Dusche gestellt, wenn ich zu Be-
such war. Das mache ich hier bewusst nicht. Aber
ich kann mich weiter um sie kimmern und ich kann
mehr gestalten als vorher." — ,,Die Angehdrigen kon-
nen einen Teil der Flrsorge abgeben, durchschnau-
fen und mit ihren Eltern die Dinge tun, die ihnen
SpaB machen®, sagt Bortfeldt.

Michailidou nimmt auch eine sehr positive Entwick-
lung bei den Bewohnern wahr, sie wirden regel-
recht aufbliihen. ,Das ist schén mitzuerleben. Das
offnet einem das Herz", sagt sie.



Fotos: StapT KonsTaNz/ CHRis DANNEFFEL

WG-Leben — In der WG fiihlen
sich auch die Angehdrigen der
Bewohner wohl und kommen auch
mal zum gemeinsamen Mittagessen
vorbei.

Herr Hesse zum Beispiel hat
in der WG wieder mit dem
Klavierspielen  angefangen.
Eine andere Bewohnerin hat
eine Bratsche mitgebracht
und auch ein Akkordeon gibt
es.

Als das aufgetaucht ist, hat
sich Herr Lehmann hinge-
setzt und spontan ein halb-
stlindiges Konzert gegeben.
Sehr zur Freude aller.

Maike Schaberle von der
Stabstelle Wohngemein-
schaften der Spitalstiftung
erklart: ,Das ist eben anders
als im Pflegeheim, dort wird
letztendlich das Programm
von Betreuungskraften vor-
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Stadt fordert Griindung ambulanter Pflege-WGs

Die Stadt mochte den Weg fiir Wohngemeinschaften fiir hilfe- und pflege-
bediirftige Menschen ebnen und diese Wohnform nachhaltig in Konstanz
etablieren.

Dafiir wurde eine Forderrichtlinie erarbeitet, in deren Rahmen seit Mai 2019
jéhrlich zwei ambulant betreute Wohngemeinschaften beim Griindungspro-
zess finanziell unterstiitzt werden kdnnen. So soll die Wohn- und Pflegestruk-
tur in Konstanz an die Bediirfnisse der BiirgerInnen angepasst werden. Diese
Wohnform ist darum auch im Handlungsprogramm Wohnen mitgedacht.

Die finanzielle Unterstiitzung soll auch die Qualitét solcher WGs sicherstellen.
Selbstverantwortete Wohngemeinschaften konnen eine Foérderung von bis zu
30.000 Euro und anbietergestiitzte Wohngemeinschaften bis zu 20.000 Euro
erhalten. Forderfahig sind beispielsweise Umbau- oder Ausbaumafinahmen
z.B. im Rahmen der Barrierefreiheit, Erstausstattungen im Gemeinschafts-
bereich oder auch der Ausgleich von Mietausfillen fiir das erste Jahr.

Die Forderrichtlinien konnen unter www. konstanz.de/aelter werden in konstanz
heruntergeladen werden.

gegeben oder angeleitet.

Hier ergibt es sich im Alltag." Dennoch sieht sie
ambulante Pflege-WGs nicht als Ersatz flir Heime,
sondern als Erganzung. Es sei eine andere Ver-
sorgungsform und nicht unbedingt flir jeden ge-
eignet. Das sieht auch Petra Bohrer so: ,Es gibt ja
auch Menschen, die sich um nichts mehr kiimmern
mochten. Es ist nicht fiir jeden Pflegebedirftigen
und auch nicht fiir alle Angehdrigen das richtige
Konzept." Fir Menschen mit Demenz etwa habe
eine Pflege-WG eine besondere Qualitat.

Auch flir andere spezifische Zielgruppen sieht Boh-
rer in den WGs eine groBe Chance: ,Beispielsweise
eine WG flir Menschen mit muslimischem Glauben
kann ich mir gut vorstellen. Oder auch fiir jingere
Menschen, die Pflege brauchen. Es ist unser Ziel fiir
Konstanz, dass sich auch solche WGs entwickeln."

*Namen von der Redaktion geandert.

Mandy Kriiger

Stadt Konstanz | Pressereferat
E-Mail: mandy.krueger@konstanz.de
Website: www.Konstanz.de
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Geteilte Verantwortung: Wir sind auf dem richtigen Weg!
Workshops stirken die Grundprinzipien der Wohngruppen des Freiburger Modells
Martina Feulner

Das Freiburger Modell — Wohngruppen fir Men-
schen mit Demenz e.V. ist ein Netzwerk, in dem
sich Wohngruppen aus Freiburg und der Umgebung
zusammengeschlossen haben. Zur Sicherung der
Qualitat in den Wohngruppen (WGs) wurden Qua-
litatsbausteine (Quali-Bausteine) entwickelt, die
jede WG bei sich umsetzt. Wesentlich flir alle WGs
ist, dass sie die Quali-Bausteine aktiv leben wollen.
Nachdem andere Themen und Aufgaben den ge-
genseitigen Austausch zu den Quali-Bausteinen in
den Hintergrund gedrangt hatten, entwickelten die
Mitglieder eine Workshop-Idee, um den gemeinsa-
men Austausch Uber die Qualitatsbausteine wieder
zu beleben.

Es sind sieben Prinzipien, die die WGs des Freibur-
ger Modells miteinander verbinden und zu denen
sie sich verpflichtet haben: Zentrale Werte, Geteilte
Verantwortung, Offenheit, Gleichrangigkeit, Freiwil-
liges Engagement, Gemeinwesen und Hauslichkeit.
Gefasst in Qualitatsbausteinen (Quali-Bausteine)
werden Grundprinzipien definiert, die mit Siche-
rungsprinzipien im Wohngruppenalltag und in den
die Wohngruppen begleitenden Strukturen uber-
prift werden kdénnen.

Zur Aktivierung fanden 2019 vier Workshops statt,
die von den Aktiven in den Mitglieds-WGs gut nach-
gefragt wurden. 53 Mitwirkende der WGs wurden
Uber die Workshops erreicht. Ein groBer Erfolgt,
wenn man bedenkt, dass die To-Do-Listen der Gre-
mien, die fir die Sicherung des Alltags der Bewohn-
erlnnen tatig sind, in der Regel gut gefillt sind.
Gleichzeitig sind die Rickmeldungen der Teilneh-
merInnen durchweg positiv, denn der gegenseitige
Austausch hat vor allen Dingen dazu beige-

Idee und Durchfiihrung

Um den Aufwand fir die Organisation der Work-
shops mdglichst gering zu halten, Gbernahm eine
WG die Verantwortung flir die Durchflihrung der
Workshops. Dies war in 2019 die Wohngruppe Mit-
tendrin in Staufen. Fir 2020 wurde der Stab in der
diesjahrigen Mitgliederversammlung schon von der
Wohngruppe Woge in Freiburg-Vauban tbernom-
men. Der erste Workshop ist jeweils ein Heimspiel
und findet bei der stabfiihrenden WG statt. Damit
kdnnen sich die Verantwortlichen auf die Inhalte
und das Zusammenspiel mit der extern hinzukom-
menden Moderation konzentrieren.

In 2019 haben Claire Désefant und Thorsten Dietz
von age-consult die Moderation ilbernommen. Auch
in 2020 wird eine externe Moderation die Work-
shops begleiten. Ein Ansatz, der sich immer wieder
als sinnvoll erweist, kennen sich doch verschiedene
Aktive der WGs schon seit vielen Jahren und sind
auf vielfaltige Weise miteinander verbunden. Fir
die Workshops ist es wichtig, dass der Rahmen und
das Miteinander von Menschen gehalten werden,
die nicht direkt mit einer WG in engerer Verbindung
stehen.

In diesem Jahr stand das Grundprinzip "geteilte
Verantwortung * im Mittelpunkt. Eines der zentralen
Prinzipien einer WG. Die WGs des Freiburger Mo-
dells sind alle ambulant betreute, selbstverantwor-
tete WGs.

tragen, fur das Tun in der eigenen WG ge-

starkt aus der Veranstaltung nach Hause zu
gehen. Gleichzeitig wurde fiir die Teilnehme-
rInnen wieder einmal deutlich, wie wichtig
Kommunikation und Austausch sind, um fir
den eigenen Weg und auch fiir die Gemein-
schaft im Netzwerk des Freiburger Modells
Klarheit zu bekommen.

Hauptaufgabe des Vereins Freiburger Modell — Netzwerk
Wohngruppen fiir Menschen mit Demenz. e. V. ist die Forde-
rung des fachlichen Austauschs unter den Mitgliedern sowie die
gegenseitige Unterstiitzung und Beratung bei den Themen und
Aufgaben, die wie sie sich im Wohngruppenalltag stellen oder
auch in bestimmten Phasen wie z.B. in der Konzeptentwicklung,
bei steigendem Pflege- und Unterstiitzungsbedarf der Bewohner-
Innen oder auch im Generationswechsel der IdeengeberInnen und
Initiatorlnnen der Wohngruppen. Gerade die letztgenannte
Thematik beschéftigt aktuell die Wohngruppen, die schon seit
iiber 10 Jahren bestehen.



Das Zusammenspiel von beruflich Tatigen, An- und
Zugehorigen und freiwillig Engagierten hat einen
hohen Stellenwert, der von den ersten Uberlegun-
gen und Planungen an gut im Blick sein muss und
im gemeinsamen Wohnen, den Alltag teilen und
Betreuung, Pflege und Versorgung organisieren ge-
pflegt sein will.

Der Quali-Baustein Geteilte Verantwortung
Drei Merkmale kennzeichnen das Grundprinzip Ge-
teilte Verantwortung im Quali-Baustein:

1. In Wohngruppen gelten die Sichtweisen von
Mitwirkenden (beruflich Tatigen, An- und Zuge-
horigen, und freiwillig Engagierten) als gleich-
berechtigt.

2. Die geteilte Verantwortung bezieht sich auf die
strategische und/oder operative Ebene.
Verantwortungsbereiche sind insbesondere:

¢ Alltagsbegleitung

e Betreuung

¢ Pflege

e Organisation

¢ Konzeption

¢ Finanzen

¢ juristische Willenserklarungen

3. Verantwortung teilen, bedeutet Rechte und
Pflichten zu Gbernehmen.

Die Workshops

In den Workshops war es ein Dreischritt, mit dem
die TeilnehmerInnen durch die Veranstaltungen ge-
fahrt wurden:

1. Starkung des Wir-Gefiihls durch eine offene
Runde, in der jede*r die Gelegenheit hatte von
sich und seiner eigenen Gruppe zu erzahlen

Im Durchlaufen der Runde wurden so die eigenen

Sichtweisen um die Perspektiven der anderen Teil-

nehmerInnen und Teilnehmergruppen erganzt.

- Sensibilisierung der (Rollen-)Wahrnehmung der

vertretenen Teilnehmergruppen (Alltagsbegleitung,

Pflege, An- und Zugehdrige).

- Sensibilisierung der Wahrnehmung der Teilnehme-

rInnen untereinander.
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2. Bedeutung des Grundprinzips Geteilte Verant-
wortung in der eigenen WG

Entwickelt wurden subjektive Aussagen zur Bedeu-
tung des Grundprinzips. Es war das Ziel, direkte und
persdnliche Bezlige zum Qualitatsbaustein herzu-
stellen.

3. Auseinandersetzung mit dem Qualitatsbaustein:
Merkmale und Sicherungsprinzipien

Im dritten Schritt stand dann die konkrete Arbeit
mit dem Qualitatsbaustein im Mittelpunkt. Die Er-
kenntnisse des zweiten Schrittes wurden dabei ei-
nem ,Realitdtscheck™ unterzogen.

Der ,Realitatscheck™ machte sichtbar, dass die im
Baustein formulierten Sicherungsprinzipien die aus
dem Bauch heraus formulierten Aspekte der Teil-
nehmerInnen wiederspiegeln.

Weiterentwicklungsbedarf wurde deutlich

Gleichzeitig wurde mit den Workshops deutlich,
dass sich sowohl die MitarbeiterInnen als auch die
An- und Zugehdrigen mit der Wortwahl und der
Ausdrucksweise der Qualitatsbausteine schwer tun.
Es war das klare Resiimee, dass dies die Arbeit mit
den Bausteinen in den einzelnen Wohngruppen er-
schwert. Diese Wahrnehmung und Rilickmeldung
wurde in die Mitgliederversammlung getragen und
wird sicherlich dazu flihren, dass die Bausteine
sprachlich Uberarbeitet werden. Doch erst einmal
stehen die Planungen flir die Workshops in 2020
im Vordergrund. Der Verein will erst noch mit einer
zweiten Workshop-Reihe Erfahrungen sammeln.
Hat doch der gewahlte Ansatz mit einer externen
Moderation gezeigt, dass eine passgenau entwi-
ckelte Vorgehensweise ein guter Briickenbauer sein
kann.
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Grundprinzip (Leitziel)

ausgehandelt.

Handlungsmaoglichkeiten.

Aufgaben und Entscheidungen werden durch Bewohnerinnen, An- und Zugehorige, beruflich
Tatige und freiwillig Engagierte im Rahmen der gesetzlichen Méglichkeiten gleichberechtigt

Insbesondere ergeben sich nach ordnungs- und leistungsrechtlichen Aspekten verschiedene

Merkmale des Grundprinzips
(Qualitatsstandards)

Sicherungsprinzipien
(Prufkriterien)

1. In Wohngruppen gelten die
Sichtweisen von Mitwirkenden
(beruflich Tatigen, An- und
Zugehdrigen, und freiwillig
Engagierten) als gleichberechtigt.

Mitwirkende begegnen sich partnerschaftlich.
Die Vielfalt von Arbeitsformen ist anerkannt
und Ausdruck prinzipieller Gleichwertigkeit der
unterschiedlichen Akteure.

In Gesprachen (ggf. extern geleitet) werden
Rollenunterschiede reflektiert sowie die gegen-
seitige Anerkennung und Wertschatzung gefordert.

In der Kommunikation mit den Arzten der Bewohner

Innen werden relevante Beobachtungen aller
Mitwirkenden thematisiert.

2. Die geteilte Verantwortung bezieht
sich auf die strategische und/oder
operative Ebene.

Verantwortungsbereiche sind
insbesondere:

*  Alltagsbegleitung

*  Betreuung

* Pflege

* Organisation

*  Konzeption

*  Finanzen

» juristische Willenserklarungen

Verantwortung teilen, bedeutet
Rechte und Pflichten zu

Die Rollen und Aufgaben von beruflich Tatigen sind
geklart und beschrieben.

Die Rollen der An- und Zugehdrigen werden in
der Auftraggebergemeinschaft, soweit vorhanden,
festgelegt oder wie auch bei den freiwillig Enga-
gierten individuell ausgehandelt.

An- und Zugehorige haben die Moglichkeit,
Verantwortung und Aufgaben zu ibernehmen,
bzw. abzugeben.

In der Aufbau- und Ablauforganisation der
Wohngruppen ist die Beteiligung von An- und
Zugehdrigen sowie freiwillig Engagierten
systematisch berlcksichtigt.

Die Kommunikationsstrukturen zwischen beruflich

wortung werden moglichst nach dem
Konsensprinzip gefallt.

ibernehmen. Tatigen, An- und Zugehdrigen und freiwillig
Engagierten und evtl. Heimbeirat sind geregelt.
Es besteht die Moglichkeit der gemeinsamen
Fortbildung und Supervision aller Mitwirkenden.
3. Entscheidungen in geteilter Verant- Entscheidungsprozesse sind fir alle Mitwirkende

transparent. Es liegen gemeinsam formulierte und
verbindliche Gesprachs- und Entscheidungsregeln
vor.

In schwierigen Entscheidungssituationen und bei
gegensatzlichen Positionen wird eine externe
Moderation sichergestellt.

Martina Feulner

Mitglied im Vorstand des Freiburger Modells -

Wohngruppen fiir Menschen mit Demenz e.V.
E-Mail: info@freiburger-modell.de

TABELLE: FREIBURGER MODELL - WOHNGRUPPEN FUR MENSCHEN MIT DEMENZ E.V.
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In sicheren Hinden — Die tiirkische Wohn-Pflege-Gemeinschaft ,Emin Eller*
Christina Kuhn

»In sicheren Handen" sein, dass ist Angehorigen
wichtig und so lautet auch der Name der Pfle-
ge-Wohn-Gemeinschaft in Stuttgart: ,Emin El-
ler". Hier leben acht Menschen, die ihre kulturel-
len und sprachlichen Wurzeln in der Turkei haben.
Die Wohn-Pflege-WG gibt es jetzt seit dreieinhalb
Jahren und die MieterInnen mit Gedachtnis- und
Orientierungsschwierigkeiten werden von einem
tirkischen Pflegedienst versorgt und im Alltag be-
treut. Sie genieBen die gewohnten Speisen und
kdnnen sich in ihrer Muttersprache unterhalten, das
ist umso wichtiger, weil sich durch die demenzielle
Erkrankung die Deutschkenntnisse verlieren. Das
Leben in der WG ist selbstverstandlich geworden
und vieles hat sich eingespielt. Im Rickblick war
es jedoch ein ordentlicher Kraftakt, an dem viele
beteiligt waren.

Die Stadt Stuttgart hat ca. 620.000 EinwohnerInnen
und der Anteil derer mit Migrationshintergrund liegt
bei ca. 45 Prozent. Es liegt also auf der Hand, dass
darunter auch Menschen mit Unterstlitzungsbedarf
sind. Auch wenn einige stationdre Pflegeeinrichtun-
gen sich mit dem Thema der kultursensiblen Pflege
bereits befasst haben, so waren ambulant betreute
Wohngemeinschaften nicht im Angebotsspektrum
zu finden. Deshalb hat die Stadt Stuttgart in Zu-
sammenarbeit mit der SWSG (Stuttgarter Wohn-
und Stadtebaugenossenschaft) im Planungskonzept
fur 90 Wohnungen mit rund 6600 Quadratmetern
Wohnflache auch zwei Pflege-WGs und eine Kinder-
tagesstatte vorgesehen. Rund 19 Millionen Euro hat
das Wohnungsunternehmen in das Bauprojekt in
Zuffenhausen-Rot investiert.

Schon wahrend der Bauphase wurde kraftig die
Werbetrommel geschlagen, um Interessenten mit
Unterstitzungsbedarf zu finden und / oder deren
Angehdrige fir die WGs zu interessieren. Pflege-
stiitzpunkte waren eingebunden und Schlisselper-
sonen aus der tlrkischen Community waren betei-
ligt, wenn es bei Veranstaltungen um das Thema
Demenz und um die Versorgung von Familienmit-
gliedern ging.

Personliche Erfahrungsberichte, wie sich das ge-
meinsame Leben mit einem Familienmitglied mit
Demenz zur familidren Uberbelastung entwickelte,
hat die Aufmerksamkeit der Zuhoérerschaft gefun-
den. Und die Vorstellung des neuen Wohnkonzepts
~Leben wie in der Familie™ hat zur Diskussion ange-
regt und Interesse fir das Konzept geweckt.

Wahrend dieser Kampagne wurde Demenz Support
Stuttgart gGmbH mit Férderung der GKV mit der
Begleitung des Aufbauprozesses beauftragt. Die
ersten Schritte gemeinsam mit den Angehérigen
galten der inhaltlichen Ausdifferenzierung des Rah-
menkonzepts. Was sind die Unterschiede zwischen
einem Pflegeheim und einer Pflege-Wohn-Gemein-
schaft? Wie kdnnte der Alltag aus Sicht der Angeho-
rigen in der WG aussehen? Welche Aufgaben haben
Angehorige, welche Aufgaben obliegen Alltagsbe-
gleiterInnen und was (ibernehmen die Pflegefach-
krafte? Es ging also um die Entwicklung einer Vision,
die sich letztlich auch im Namen der WG widerspie-
gelt. Es ging aber auch um organisatorische Re-
gelungen und um Zustandigkeiten bis hin zu einer
Struktur im Bewohnergremium (Turnus der Treffen,
Agenda, Protokoll, Angehdrigensprecherln etc.).

Die Aufbauphase einer WG ist intensiv, zeitaufwan-
dig und Neuland fir fast alle Beteiligten (Angeho-
rige und Pflegedienst). Es gilt, vieles zu regeln wie
z.B. eine Hausratversicherung, Telefonanschluss
und - anmeldung, GEZ, die Festlegung des Haus-
haltsgelds, dessen Abrechnung und die Kontoeroff-
nung fir die Zahlungen, die vom gemeinsamen
WG-Konto beglichen werden (Strom, Gas etc.).
Alltagspraktische Fragen sind zu diskutieren wie die
Begleitung bei Arztbesuchen, Zimmerreinigung und
Waschepflege, Beschaffung von Mobiliar und die
Organisation von GroBeinkaufen.

Vor dem Einzug in die WG stand die Auswahl des
ambulanten Pflegedienstes und die beiden WGs
entschieden sich flir unterschiedliche Leistungs-
erbringer. Ein kleines Fortbildungskonzept flr All-
tagsbegleiterInnen und Pflegekrafte enthielt eine
Sensibilisierung und Grundlagenwissen zum Thema
Demenz.
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Aber auch ein Modul zum Thema Haushaltsflihrung
(Hygiene, Speisenplanung, Raum- und Waschepfle-
ge) war im Vorfeld flir die AlltagsbegleiterInnen hilf-
reich, um auf den Start der WG gut vorbereitet zu
sein. Fir den tirkischen Pflegedienst wurde diese
Fortbildung sowohl in tlirkischer als auch in deut-
scher Sprache angeboten.

Der Kontakt zur und die Unterstlitzung durch die
tirkische Gemeinde miindete in die Griindung des
Fordervereins Emin Eller e.V., der kleine und gro-
Be Projekte mit Hilfe von Spenden und regelmaBi-
gen Beitragen der Mitglieder ermdglicht. Der Ver-
ein unterstutzt die WG auch in Konfliktsituationen
und kann als neutrale Instanz eine moderierende
Rolle einnehmen. Weitere Ziele sind die Gewinnung,
Qualifizierung und die Begleitung von Freiwilligen,
um Aktivitaten, Veranstaltungen und Ausflige der
WG-BewohnerInnen unterstiitzen zu kénnen.

Im Rickblick hat sich einiges getan. Die Angehd-
rigen der Nachbar-WG haben sich von ihrem Pfle-
gedienst verabschiedet und sich fiir den tlirkischen
Pflegedienst entschieden.

Der Forderverein Emin Eller e.V. unterstitzt inzwi-
schen beide WGs durch seine multikulturellen Mit-
glieder. Die Feste in den WGs werden gemeinsam
gefeiert und es finden gegenseitige Besuche statt.

Der Kontakt zu den MieterInnen im Wohngebdude
wurde gezielt geférdert, um Berlihrungsangste mit
den Menschen in den Wohngemeinschaften abzu-
bauen. Die Einladungen zu den diversen Festivita-
ten haben sich bewahrt, um eine Hausgemeinschaft
wachsen zu lassen. Die anfangliche Fokussierung
auf die jeweilige Wohngemeinschaft hat sich zu
einer Weitwinkelperspektive gewandelt, die fir Be-
rihrungs- und Begegnungsmaoglichkeiten offen ist.

Kontaktdaten:
Wohngemeinschaft Emin Eller
Auricher StraBe 27

70437 Stuttgart-Rot

Mail: sylvia.schweizer@swsg.de

Pflegedienst AKUT
Mail: ozturk@intensivzentrum-akut.de

Verein Emin Eller e.V.
Ergun.Can@t-online.de

Christina Kuhn

Demenz Support Stuttgart gGmbH
E-Mail: c. kuhn@demenz-support.de
Website: www.demenz-support.de
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Wissenswertes

»Soziale Einbindung ilterer Menschen in gemeinschaftlichen Wohnformen —
Eine empirische Untersuchung in ambulant betreuten Wohngemeinschaften
und stationidren Hausgemeinschaften®
Forschungsprojekt an der Evangelischen Hochschule Dresden
Dipl.-Soz. Lilo Dorschky

Mit Wohnformen wie ambulant betreuten Wohnge-
meinschaften und stationdren Hausgemeinschaften
wird oft die Erwartung verbunden, mit anderen ge-
meinschaftlich leben zu kénnen und im Alter nicht
einsam sein zu mussen.

Aber inwieweit konnen diese Wohnformen diese Er-
wartung Uberhaupt erfiillen? Welche Mdglichkeiten
zur Entwicklung von Gemeinschaftlichkeit bestehen
im Rahmen ambulant betreuter Wohn- bzw. statio-
narer Hausgemeinschaften? Welche Grenzen sind
insbesondere durch gesundheitliche und kognitive
Einschrankungen der BewohnerInnen, aber auch
durch weitere Faktoren wie etwa die Zusammen-
setzung der Bewohnerschaft und den Zugang zur
Wohn- bzw. Hausgemeinschaft gegeben? Und kann
durch eine entsprechende Gestaltung des Alltags
im Wohnprojekt gemeinschaftliches Zusammenle-
ben gemaB den unterschiedlichen Bedurfnissen der
BewohnerInnen unterstiitzt und geférdert werden?

Diesen Fragen soll im Forschungsprojekt nachge-
gangen und damit ein wissenschaftlicher Beitrag zu
einer bisher kaum erforschten Thematik geleistet
werden. Darliber hinaus wollen wir im Sinne an-
wendungsorientierter Forschung Anregungen zur
konzeptionellen Weiterentwicklung gemeinschaft-
licher Wohnformen geben.

Forschungsansatz: Ethnografische Feldfor-
schung

Im Rahmen des Forschungsprojekts soll jeweils
Uber mehrere Tage der Alltag in anbieterverantwor-
teten Wohn- und stationaren Hausgemeinschaften
(mit Fokus auf Sachsen) begleitet und beobachtet
werden, wie sich das soziale Zusammenleben der
BewohnerInnen gestaltet. Dazu gehéren auch Ge-
sprache mit den BewohnerInnen und den vor Ort
tatigen Pflege- und Prasenzkraften, um deren Sicht-
weisen mit einzubeziehen.

Projektlaufzeit: 15.5.2019 —31.7.2021

Finanzierung: Diese Maflnahme wird mitfinanziert mit
Steuermitteln auf Grundlage des von den Abgeordneten
des Sachsischen Landtags beschlossenen Haushaltes.

o]
89)"/ SACHSEN

. . e hs University of Applied Sciences
for Social Work, Education and Nursing

Evangelische Hochschule Dresden

FORSCHUNGS-PROJEKT

Soziale Einbindung alterer Menschen
in gemeinschaftlichen Wohnformen

DieseEinrichtungsbesuche sollenschwerpunktmaBig
im Zeitraum von Januar bis Oktober 2020 stattfinden.
Ergénzend werden ausgewahlte Einrichtungen be-
sucht, die auf Grund ihrer konzeptionellen Ausrich-
tung im Hinblick auf unser Forschungsvorhaben von
besonderem Interesse sind.

Ferner werden mit FachreferentInnen in der sach-
sischen Altenhilfe Experteninterviews zur struktu-
rellen und strategischen Entwicklung der beiden
Wohnformen gefiihrt, um den sachsischen Kontext
des Forschungsfeldes starker beriicksichtigen zu
kénnen.

Praxistransfer der Forschungsergebnisse

Die Ergebnisse aus den Beobachtungen, Gespra-
chen und Interviews sollen abschlieBend in ver-
schiedenen Fachrunden vorgestellt und diskutiert
werden. Auf dieser Grundlage sollen Handlungs-
empfehlungen flr die Praxis erarbeitet werden, die
im Rahmen eines Fachtags im Friihjahr 2021 sowie
in Form einer Handreichung fir Prasenz- und Pfle-
gekrafte in gemeinschaftlichen Wohnformen 6&ffent-
lich zuganglich gemacht werden.

Dipl.-Soz. Lilo Dorschky

Projektleitung, Evangelische Hochschule Dresden
E-Mail: Projekt. Wohnformen@ehs-dresden.de
Website: www.ehs-dresden.de
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DeMigranz - Bundesweite Initiative Demenz und Migration
Christina Kuhn und Susanne Kohler

Initiatorin der , Bundesweiten Initiative Demenz und
Migration" (DeMigranz) ist die Robert Bosch Stif-
tung. Seit April 2017 ist Demenz Support Stuttgart
gGmbH mit dem Projekt unterwegs.

Ziele des Projekts

Ziel der ,Bundesweiten Initiative Demenz und Mig-
ration" ist es, Akteure und Netzwerke aus Politik und
Praxis zusammenzubringen, damit ein Austausch zu
folgenden Fragen mdglich wird:

¢ Welche Unterstiitzungsangebote brauchen
Familien mit Migrationsgeschichte, wenn ein
Familienmitglied von einer Demenz betroffen
ist?

e Uber welche Informationskanéle und tiber
welche Zugange werden Familien erreicht?

e Wie sind Informationen aufzubereiten und
in welche Form zu bringen, so dass Familien
und Betroffene auf diese aufmerksam wer-
den?

¢ Welche Beratungs- und Unterstiitzungsan-
gebote kdnnen erweitert werden oder brauch-
te es ganz neue Beratungskonzepte?

e Wo sind die Licken im Gesundheitssystem,
die flir eine gute Unterstlitzung geschlossen
werden sollten?

Der Kern des Projekts DeMigranz ist die Netzwerk-
arbeit. Es geht darum, Begegnungsraume zu schaf-
fen zwischen VertreterInnen aus Migrantenorgani-
sationen und Akteuren aus dem Gesundheitssystem,
aus Kommunen und Politik.

Deshalb startet die Netzwerkarbeit in denjenigen
Bundeslandern, die sich des Themas annehmen
wollen, und einen Bedarf bekunden.

Aktuell erfolgt die Projektarbeit in Baden-Wiirt-
temberg, Bayern, Hamburg, Hessen, Sachsen und
Schleswig-Holstein.

Die Kooperationspartner in den Bundeslandern sind
sehr verschieden und das Spektrum reicht vom
Dachverband der Migrantenorganisationen Uiber ein
Kompetenzzentrum Demenz bis hin zur Fachstelle
Demenz und Pflege.

Identisch ist allerdings die Forderung, dass in den
teilnehmenden Bundeslandern das Ministerium flr
Soziales bzw. Gesundheit stets eingebunden ist und
eine Projektbeteiligung befirwortet. Dies ist auch
wichtig, um Doppelstrukturen zu vermeiden. Um
das Thema weiter ins Bewusstsein zu riicken, wird
jahrlich ein Fachtag ausgerichtet, zu dem bundes-
weit eingeladen wird. Das Projekt wird durch einen
fachlichen Beirat begleitet und unterstitzt, in dem
wichtige Akteure vertreten sind:

¢ Bundesarbeitsgemeinschaft der
Immigrantenverbande in Deutschland e.V.

¢ Bundesarbeitsgemeinschaft der
Senioren-Organisationen e.V.

e Bundesministerium flir Familie,
Senioren, Frauen und Jugend

e Deutsche Alzheimer Gesellschaft e.V. -
Selbsthilfe Demenz e.\V.

e Kuratorium Deutsche Altershilfe
Wilhelmine-Libke-Stiftung e.V.

e Alice Salomon Hochschule Berlin

Besondere Herausforderungen fiir Menschen
mit Demenz und Migrationshintergrund

Warum dieses Thema erst jetzt in den Blick riickt,
hat historische Griinde. Die sogenannten ,Gast-
arbeiter", die seit Mitte der 1950er als Arbeitsmig-

rantlnnen nach Deutschland angeworben wurden,
sind hier alt geworden. Schatzungsweise gibt es
bundesweit ca. 108.000 Menschen mit Demenz und
Migrationshintergrund, und das Thema Demenz ge-
winnt zunehmend an Bedeutung.




Im Verlauf einer Demenz verlieren die Betroffenen
haufig ihre als Fremdsprache erlernten Deutsch-
kenntnisse. Die daraus entstehenden Verstandi-
gungsprobleme mit deutschen MedizinerInnen und
Pflegepersonal und auch der Umgang mit diesem
fur viele Familien schwierigen Thema fiihren zu ei-
ner mangelhaften Inanspruchnahme von Unterstut-
zungsangeboten. Die Folge ist der soziale Riickzug
und die Uberlastung von pflegenden Angehérigen.
Weder das deutsche Sozial- und Gesundheitssys-
tem noch die betroffenen Familien sind auf diese
Herausforderung vorbereitet. Inzwischen haben
einzelne Informations- und Beratungsstellen mehr-
sprachige MitarbeiterInnen eingestellt oder es wur-
den Fortbildungsformate entwickelt, die freiwillig
Engagierte zur Entlastung und Unterstiitzung in
Familien mit Migrationshintergrund qualifizieren.
Meistens handelt es sich jedoch um lokal begrenzte
Aktivititen, die kaum die Offentlichkeit von benach-
barten Landkreisen erreichen.

Neue Website , Migration und Demenz"

Das Projekt DeMigranz mochte auch diese
Aktivitaten einem weiteren Interessentenkreis
zuganglich machen, um Ideen und Erfahrungen
in weitere Kreise einzustreuen. Informationen in
mehreren Sprachen bietet die Deutsche Alzheimer
Gesellschaft e.V. - Selbsthilfe Demenz e.V. auf der
Website ,Migration und Demenz" an. In Koopera-
tion mit dem Projekt DeMigranz werden ab 2020
weitere Informationen flr die Praxis zur Verfligung
stehen.

Beispiel fiir eine Projektkooperation — Lan-
desinitiative Leben mit Demenz in Hamburg

In Hamburg besteht seit Ende 2018 eine Projekt-
kooperation mit der ,Landesinitiative Leben mit De-
menz in Hamburg".

Die Koordination der Landesinitiative Leben mit
Demenz in Hamburg liegt bei der Hamburgischen
Arbeitsgemeinschaft fiir Gesundheitsférderung e.V.
(HAG) und wird von der Behdrde fiir Gesundheit
und Verbraucherschutz geférdert. Die Landesini-
tiative setzt sich dafiir ein, die Lebenssituation von
Menschen mit Demenz und ihren An- und Zugehdé-
rigen in Hamburg zu verbessern. Sie bietet inter-
essierten Akteuren sowie ehrenamtlich engagierten
Menschen die Moglichkeit sich zu vernetzen, um ge-
meinsam Veranderungen anzustoBen und innovati-
ve MaBnahmen zu initiieren. Die Zusammenarbeit
erfolgt in verschiedenen Arbeitsgruppen.

Anfang 2019 wurde die AG Migration und Demenz
gegriindet.

Prozessetappen

Anhand der Prozessetappen in Hamburg lasst sich
das Projekt DeMigranz konkretisieren:

Auftakt war ein Workshop, zu dem die Koordinati-
onsstelle 30 Hamburger Akteure aus Altenhilfe, Ge-
sundheitsbereich, Selbsthilfe und Verbanden / Ein-
richtungen fiir Menschen mit Migrationshintergrund
gezielt eingeladen hat. Ziel war es den Teilnehme-
rInnen das Thema ndher zu bringen, die Nahtstel-
len zu bereits bestehenden Angeboten sichtbar zu
machen und interessierte Mitdenkende fir die AG
ZU gewinnen.

AG Migration und Demenz: Inzwischen arbei-
ten 17 Akteure aktiv in der AG mit. Zwei Drittel der
Akteure haben entweder selbst einen Migrations-
hintergrund und / oder arbeiten im interkulturellen
Kontext. AuBerdem ist die Behodrde fir Gesundheit
und Verbraucherschutz aktiv in die Arbeit der AG
eingebunden.

Ziele der AG: Zentrales Anliegen ist die Verbes-
serung der Zugange zum Versorgungssystem von
Menschen mit Demenz und Migrationshintergrund.
Uber folgende erste Ergebnisse kann bereits be-
richtet werden:

e FErarbeitung einer Ubersicht mit Angeboten
fur Menschen mit Demenz und Migrationshin-
tergrund in Hamburg

Wissenswertes

Fotos: DEMENZ SuPPORT STUTTGART GGMBH
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e Erstellung eines Forderantrags, sodass ein
Theaterstiick der Tirkischen Alzheimer Gesell-
schaft Denizli, das in Altona im Rahmen der
Aktionswoche Demenz auf Tlrkisch aufgefiihrt
wurde, gefilmt werden konnte und nun fir die
Sensibilisierung von tirkeistdmmigen Men-
schen aufbereitet werden kann

e Anregung zu einer NDR Reportage, die die
Lebenssituation einer tirkeistdmmigen alten
Dame und ihrer Tochter in einer Wohngemein-
schaft zeigt

¢ Planung eines Netzwerktreffens am
12.2.2020: Schwerpunkt soll ein Impuls der
Behorde fur Gesundheit und Verbraucher-
schutz sein zu den Fragen: ,Wo stehen wir in
Hamburg? Wo soll es hingehen? Was braucht
es dazu?" mit anschlieBender Diskussion

Gelingensfaktoren

Die AG Migration und Demenz hat Fahrt aufgenom-
men. Das liegt in erster Linie an den engagierten
Akteuren, denen es ein Anliegen ist, das Thema
voranzubringen. Gleichzeitig gibt es weitere férder-
liche Faktoren, die den Prozessverlauf stiitzen:

e Der Bedarf in Hamburg ist groB. Etwa ein
Drittel der Hamburger Bevolkerung hat einen
Migrationshintergrund.

e An der AG-Griindung sind verschiedene
Personen mit und ohne Migrationshintergrund
beteiligt, die die AG-Arbeit im Rahmen ihrer
beruflichen Tatigkeit ausfiihren kénnen. Es
zeigt sich auch hier: Damit Projekte umgesetzt
werden kdénnen, braucht es entsprechende
Ressourcen.

e Die Wege in Hamburg sind vergleichsweise
kurz, sodass regelmaBige Arbeitstreffen rea-
lisierbar sind und somit eine Kontinuitat ent-
stehen kann.

Damit die Arbeit der AG eingebettet ist in die stra-
tegische Ausrichtung der Stadt Hamburg, ist die
Abstimmung mit der Behorde fir Gesundheit und
Verbraucherschutz unabdingbar. Die Atmosphadre
in der Arbeitsgruppe ist von Humor, Wertschatzung
und von einer Grundstimmung getragen, gemein-
sam etwas erreichen zu kénnen. Das macht SpaB
und ist so konstruktiv, dass relativ schnell Arbeits-
ergebnisse sichtbar werden. Dies wiederum férdert
die Motivation der AG.

Christina Kuhn

Demenz Support Stuttgart gGmbH
E-Mail: c. kuhn@demenz-support.de
Internet: www.demenz-support.de

Susanne Kohler

Koordinationsstelle der Landesinitiative
Leben mit Demenz in Hamburg

HAG | Hamburgische Arbeitsgemeinschaft
fiir Gesundheitsforderung e.V.

E-Mail: susanne.kohler@hag-gesundheit.de
Internet: www.hag-gesundheit.de
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Haiusliche Krankenpflege in Wohngemeinschaften?
Prof. Dr. Thomas Klie

Seit Anbeginn war sie umstritten, die Leistungs-
pflicht der Krankenkassen flir Behandlungspflege in
ambulant betreuten Wohngemeinschaften.
Zunachst ging es um die Frage, ob es sich bei dem
Wohnen in Wohngemeinschaften fiir die dort leben-
den Mitglieder um eine eigene Hauslichkeit handelt
oder nicht. Sie wurde letztlich auch durch Gesetzes-
anderungen beantwortet.

Aktuell geht und ging es, schwerpunktmaBig in Bay-
ern, um die Frage, ob die so genannte einfache Be-
handlungspflege, etwa das An- und Ausziehen von
Kompressionsstrimpfen, die Medikamentengabe,
Blutzuckermessung nicht zu den sowieso schon von
den Pflege- und Prasenzkraften in Wohngemein-
schaften erledigten Aufgaben und Tatigkeiten ge-
hort, die mit den Entgelten der Pflegeversicherung
abgedeckt sind.

Das Bundessozialgericht hatte dies einmal bezogen
auf Nichtsesshafte, die in einer Unterkunft flir Leis-
tungen der einfachen Behandlungspflege erhielten,
bejaht. Nun handelt es sich bei ambulant betreuten
Wohngemeinschaften nicht um Nichtsesshafte. Es
handelt sich um auf Pflege angewiesene Menschen,
meist multimorbide PatientIlnnen, die selbstver-
standlich einen Anspruch auf hausliche Kranken-
pflege wie alle sonst zu Hause Versorgten haben.

Der Vergleich zu voll stationdren Pflegeeinrichtun-
gen, den Heimen, wird immer wieder gezogen: dort
sind die Kosten der Behandlungspflege im Pflege-
satz enthalten — auch wenn die Krankenkassen - in
sehr unvollkommener Art und Weise - mit einem
Zuschuss fir behandlungspflegerische Aufwendun-
gen mit im Boot sind.

Die Frage, ob es sich bei Wohngemeinschaften um
Kleinstheime oder ambulant betreute WGs handelt,
sie steht immer wieder in Frage. Manche WGs sind
gefakte vollstationdre Einrichtungen.

Fir ,echte" ambulante betreute WGs hat das Lan-
dessozialgericht Bayern (Urteil vom 20.08.2019, AZ
L 5 KR 402/19) die vielen Verfahren zur einfachen
oder einfachsten Behandlungspflege in ambulant
betreuten Wohngemeinschaften (vorlaufig) abge-
schlossen und die Rechtsfrage geklart: Ja, auch auf
Pflege angewiesene Menschen, die in ambulant be-
treuten Wohngemeinschaften leben, haben einen
Anspruch auf hausliche Krankenpflege und dies
auch fiir die in der Tat mit dem Pflegeprozess auf
vielfaltige Weise verschrankten Aufgaben der so ge-
nannten einfachen Behandlungspflege. Die Finan-
zierungspflicht der Krankenkassen bleibt unter zwei
Gesichtspunkten bedeutsam:

1. Es geht um die Sicherstellung pflegefachlicher
Begleitung der BewohnerInnen in WGs. Die
Krankenbeobachtung, die Begleitung des Pfle-
geprozesses sind und bleiben hoch anspruchs-
volle fachpflegerische Aufgaben. Sie werden
auch Uber die hausliche Krankenpflege sicher-
gestellt. Ebenso muss die Qualitat der behand-
lungspflegerischen Aufgaben in ihrer Durchfiih-
rung ebenfalls im Auge behalten werden. Sie
gehdren zwar nicht zu den Vorbehaltsaufgaben
der Pflege, bediirfen jedoch selbstversténdlich
der fachpflegerischen Supervision. Das gilt auch
fur die MaBnahmen der einfachen Behandlungs-
pflege.

2. Die Finanzierung der hauslichen Krankenpflege
ist einer der essenziellen Bausteine fiir die am-
bulant betreuten Wohngemeinschaften, die in
ihrer Finanzierung gegenliber anderen Versor-
gungsformen noch immer schlechter dastehen,
wenn sie denn verantwortlich betrieben werden.

Ambulant betreute Wohngemeinschaften basieren
auf einem Finanzierungsmix. Der Finanzierungs-
mix entspricht auch den unterschiedlichen, an der
Leistungserbringung ,in Wohngemeinschaft betei-
ligten Akteursgruppen": Fachkrafte, Assistenzkrafte,
Wohngruppenmanagement, An- und Zugehdrige
und freiwillig Engagierte.

Genau dieser Mix, der auch durch die komplizierte
Rechtslage an Komplexitat gewinnt, gehdrt zur DNA
der ambulant betreuten Wohngemeinschaften.
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In dem Mix liegt, gerade was die Beteiligung von An-
und Zugehorigen und Freiwilligen anbelangt, eine
besondere Qualitat. Sie muss aber flankiert wer-
den durch eine entsprechende Finanzierung, zu der
auch die selbsténdige Finanzierung der hauslichen
Krankenpflege gehort.

Etwas beschamend ist der immer wieder aufkei-
mende Versuch der Kostensteuerung von Kranken-
kassen im Bereich der hauslichen Krankenpflege.
Bei den Intensivpflege-WGs ist das noch nachvoll-
ziehbar, da es sich hier um Betrdge von zum Teil
Uber 10.000 Euro im Monat handelt.

Bei der einfachsten Behandlungspflege sind die
Kostensteuerungsversuche nicht nur kleinherzig,
sondern stellen sich auch als fehlende Wiirdigung
der haufig mit besonderen Anstrengungen verbun-
denen ambulant betreuten Wohngemeinschaften
dar, deren Foérderung auch Aufgabe der Pflege- und
Krankenkassen ist.

DreiBig Prozent der Bevolkerung praferieren ein Le-
ben in ambulant betreuten Wohngemeinschaften,
nicht einmal zwei Prozent haben die Chance, in den
Genuss einer solchen zu kommen. Also bitte: keine
weiteren Hirden, auch nicht durch kleinliche Ver-
suche der Kostensteuerung im Rahmen der hdus-
lichen Krankenpflege gemaB3 § 37 Abs. 2 SGB V, die
gerichtlich keinen Bestand haben.

Prof. Dr. Thomas Klie
Rechtsanwalt
E-Mail:info@hks-jur.de
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| Altere Menschen und Digitalisierung

Der Achte Altersbericht

Die Bundesregierung will mit ihrer Seniorenpolitik
die Menschen darin unterstiitzen, im Alter selbst-
bestimmt leben und an der Gesellschaft teilhaben
zu kénnen. Dabei kommen seit einigen Jahren die
Digitalisierung vieler Lebensbereiche und damit be-
sonders der Einsatz technischer Produkte und An-
wendungen immer starker in den Blick.

Mit der Digitalisierung und besonders der Entwick-
lung und Verwendung von Technik flir das Leben im
Alter wird vor allem die Hoffnung verbunden, das
Alltagsleben und die Versorgung alterer Menschen
verbessern zu konnen. Es gibt aber auch andere
Griinde, auf die Digitalisierung zu setzen: mit ihren
Potenzialen und besonderen Nutzungsmdglichkei-
ten flir das Leben im Alter ist sie auch ein Treiber flir
Forschung und flir technologische Entwicklungen.
Der Bericht soll im November 2019 der Bundesmi-
nisterin flir Familie, Senioren, Frauen und Jugend
Ubergeben werden. https.//www.achter-altersbericht.de/

Ambulant betreute Wohngemeinschaften -
Planungsleitfaden

Die Fachstelle ambulant unterstitzte Wohnformen
Baden-Wirttemberg (FaWo) berat Interessierte
Rund um die Realisierung und Weiterentwicklung
ambulant betreuter Wohngemeinschaften.

Immer wieder wurde in diesem Zusammenhang von
Projektbeteiligten der Wunsch nach umfassenden
Informationen zu baulichen Anforderungen, Grund-
rissbeispielen und anderen Planungsfragen deut-
lich. Im Rahmen des Innovationprogramm Pflege
2017 des Ministeriums fiir Soziales und Integration
Baden-Wirttemberg wurde die Erstellung des nun
vorliegenden Planungsleitfadens flir Architekten aus
Mitteln des Landes Baden-Wirttemberg gefordert.
Eine Druckversion ist geplant.

Der Leitfaden steht auf der Homepage der FaWo
zur Einsicht und zum Download Verfligung.

https://www.kvjs.de/der-kvjs/service/publikationen-und-
videos/



| Psychische Belastungen und Beanspruch-

ungen der Mitarbeitenden in Langzeit-
Pflegeeinrichtungen fiir Demenzkranke

Vorteile ambulant betreuter Demenz-(Pflege-)
Wohngemeinschaften gegeniiber segregativen
Demenz-Wohnbereichen in der stationaren Alten-
pflege

Prof. Burkhard Werner, David Leopold

Nachdem eine Pilotstudie im Jahr 2010 in Demenz-
Wohnbereichen (DWBs) von Altenpflegeheimen
und in ambulant betreuten Demenz-Wohngemein-
schaften (DWGs) groBe Differenzen hinsichtlich des
Anteils psychisch belasteter Mitarbeitender (DWBs:
57%; DWGs: 26%) und des Anteils psychisch Bean-
spruchter unter ihnen (DWBs: 55%; DWGs: 33%)
ermitteln konnte, wurde 2017 in einer deutschland-
weiten reprasentativen Stichprobe ein fast gleiches
Ergebnis erzielt: psychische Belastung (DWBs: 58%;
DWGs: 29%); psychische Beanspruchung (DWBs 5
7%; DWGs: 3 5%). Weitere zwolf belastungsrele-
vante Aspekte weisen ebenfalls in fast allen Berei-
chen die Mitarbeitenden in DWBs deutlich haufiger
als belastet aus als die in DWGs. Unterschiede der
Einrichtungstypen hinsichtlich einrichtungsbezoge-
ner Merkmale (Infra- und Bewohnerstruktur) sowie
soziodemografischer Variablen der Mitarbeitenden
kdnnen diese Differenzen kaum erklaren.

Die Studie ist abzurufen unter

https.//www.pflege-wissenschaft.info/online-
ausgabe/2018/september-oktober/2013-psychische-
belastungen-und-beanspruchungen-der-mitarbeitenden-
in-langzeit-pflegeeinrichtungen-fuer-demenzkranke-
vorteile-ambulant-betreuter-demenz-pflege-wohnge-
meinschaften-gegenueber-segregativen-demenz-
wohnbereichen-in-der-stationaeren-altenpflege

Schriftenreihe Digitalisierung und Pflege-
bediirftigkeit — Nutzen und Potenziale
von Assistenztechnologien

Die Studie untersucht Assistenztechnologien, die
pflegebediirftigen Menschen den Alltag erleichtern.
Mit dieser Untersuchung gibt es nun erstmals eine
wissenschaftliche Bestandsaufnahme und Auswer-
tung zum (potenziellen) Nutzen dieser neuen Ver-
sorgungsform flir Pflegebediirftige. Als Beispiel aus
der Praxis wird dem Fachpublikum die MemoreBox
auf der Veranstaltung vorgestellt.
https.:.//www.gkv-spitzenverband.de/media/dokumente/

presse/publikationen/schriftenreihe/GKV-
Schriftenreihe_Pflege _Band_15.pdf
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| Ambulant betreute Wohnge-

meinschaften. Die Rolle der
Angehorigen von Menschen
mit Demenz.

Tanja Sand

Die Rolle der Angehérigen
von Menschen mit Demenz

Sand, Tanja

Ambulant betreute  Wohnge-
meinschaften flir Menschen mit
Demenz haben sich in den ver- |
gangenen Jahren etabliert. Zu
den wesentlichen Merkmalen dieser selbstverwalte-
ten Wohnformen gehort die aktive Beteiligung der
Angehdrigen: Sie organisieren das Zusammenleben
in geteilter Verantwortung mit einem Vermieter und
einem ambulanten Pflege- bzw. Betreuungsdienst.
Die vorliegende Studie befasst sich mit Motiven und
Einstellungen von Angehdrigen bei der Entscheidung
fur eine ambulante Pflege-WG sowie mit deren Be-
deutung fiir die Organisation von WG-Ablaufen. Die
Ergebnisse 6ffnen den Blick auf bislang in der Fach-
literatur wie in der Praxis wenig beachtete Potenziale
und daraus resultierende Perspektiven fir zukinfti-
ge WG-Griindungen und gibt Impulse fiir Initiatoren,
Projektleiter und Angehorige.

Zu bestellen unter: https.//www.mabuse-verlag.de/

mabuse/mabuse-verlag/ambulant-betreute-
wohngemeinschaften-pflege_pid_100_17864.html

| Deutsches Netzwerk flir Qualitatsentwicklung in der
Pflege (Hrsg.):

Expertenstandard , Beziehungsgestaltung in
der Pflege von Menschen mit Demenz"

Schriftenreihe des Deutschen Netzwerks fir
Qualitatsentwicklung in der Pflege. Osnabriick 2019

Dieser Expertenstandard fordert von Pflegefachkraf-
ten eine person-zentrierte Pflege von Menschen mit
Demenz. Diese ist mit einer Haltung verbunden, die
die Person in den Mittelpunkt stellt und dabei die
Demenz nicht als medizinisches Problem wahrnimmt,
sondern den Menschen mit Demenz als einzigartiges
Subjekt mit individuellen Unterstitzungs- und Bezie-
hungsbedarfen sieht.

https://www.dnqp.de/fileadmin/HSOS/Homepages/DNQF/
Dateien/Expertenstandards/Demenz/Demenz_AV _
Auszug.pdf
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Koordinations- und Fachstellen zum Thema
Wohn-Pflege-Gemeinschaften auf einen Blick

1. KIWA - Koordinationsstelle fiir

innovative Wohn- und Pflegeformen im Alter
Raiffeisenstrasse 1-3, 24768 Rendsburg

Telefon: 04331/ 14 38 63

E-Mail: post@kiwa-sh.de

Website: www.kiwa-sh.de

2. Hamburger Koordinationsstelle fiir
Wohn-Pflege-Gemeinschaften

STATTBAU HAMBURG Stadtentwicklungs-
gesellschaft mbH

SternstraBe 106, 20357 Hamburg

Telefon: 040/ 43 29 42 - 23 oder - 32

E-Mail: koordinationsstelle@stattbau-hamburg.de
Website: www.stattbau-hamburg.de

3. Freunde Alter Menschen e.V.
TieckstraBe 9, 10115 Berlin

Telefon: 030/ 13 89 57 90

E-Mail: info@famev.de

Website: www.freunde-alter-menschen.de

und

SWA e.V.

Verein Selbstbestimmtes Wohnen im Alter
WerbellinstraBe 42, 12053 Berlin

Telefon: 030 - 610 93 771 (Di 15-19 Uhr)

E-Mail: verein@swa-berlin.de

Website: www.swa-berlin.de

4. Fachstelle Altern und Pflege im Quartier
im Land Brandenburg (FAPIQ)
Rudolf-Breitscheid-StraBe 64, 14482 Potsdam
Telefon: 0331/ 231 60 705

E-Mail: kontakt@fapig-brandenburg.de

Website: www.fapiq-brandenburg.de

5. Gesellschaft fiir Pravention im Alter
(PiA) e.V.

BreitscheidstraBe 2, 39114 Magdeburg

Telefon: 0391/ 88 64 615

E-Mail: info@pia-magdeburg.de

Website: www.pia-magdeburg.de

6. Hessische Fachstelle fiir selbstverwaltete
ambulante Wohn-Pflege-Gemeinschaften
fiir Menschen mit Demenz

StattHaus Offenbach

Geleitsstrae 94, 63067 Offenbach

Telefon: 069/ 20 30 55 46 und - 98 55 79 52

E-Mail: info@demenz-wg-hessen.de

Website: www.Demenz-wg-hessen.de

7. Landesberatungsstelle Neues Wohnen
Rheinland-Pfalz

Landeszentrale fiir Gesundheitsforderung

in Rheinland-Pfalz e.V.

HolderlinstraBe 8, 55131 Mainz

Telefon: 06131/ 20 69 - 29

E-Mail: smansmann@Izg-rip.de

Website: www.lzg-rip.de

8. Fachstelle ambulant unterstiitzte
Wohnformen (FaWo) Baden-Wiirttemberg
Senefelderstrasse 73, 70176 Stuttgart

Telefon: Tel. 0711/ 63 75 - 762 oder - 763

E-Mail: fawo@kvjs.de

Website: www.kvjs.de

9. Freiburger Modell e.V.

Netzwerk Wohngruppen fiir Menschen
mit Demenz

SchwarzwaldstraBe 32, 79238 Ehrenkirchen
E-Mail: info@freiburger-modell.de

10. Koordinationsstelle ambulant betreute
Wohngemeinschaften in Bayern

Projekt der Arbeitsgruppe fiir Sozialplanung

und Altersforschung

Spiegelstr. 4, 81241 Miinchen

Telefon: 089/ 20 18 98 57

E-Mail: kontakt@ambulant-betreute-wohngemeinschaften.de
Website: www.ambulant-betreute-wohngemeinschaften.de



